Inhalte der Lerntrainings

Modul 1,2 und 5 sind inhaltlich fest vorgegeben, bei Modul 3 und 4 haben die Lehrkrafte die Mdglichkeit,
aus vier Themen die beiden auszuwahlen, die fiir ihre Klasse besonders hilfreich sein kénnten. In jeder
Einheit fiihren wir Konzentrationsiibungen mit den Schiiler‘innen durch, nehmen Bezug auf ihre
Lernbiografie und teilen Informationsblatter mit Inhalten der Einheiten aus. Zusatzlich zu den
Lerntrainings durch uns Trainerinnen bekommen die Lehrkrafte Praxismodule an die Hand, die sie
zwischen den Trainingseinheiten in ihrer Klasse durchflihren kdnnen, um die Inhalte der Lerntrainings zu
vertiefen. Vor- und Nachgesprache mit den Lehrkrdften rahmen die Trainingsmodule und ermdglichen
Austausch und Feedback.
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In jedem Modul: Konzentrationsiibungen, Bezug auf Lernbiografie und Infoblatter fiir die
Schiiler*innen (mit Inhalten der Einheit)

Praxismodule 1 Praxismodule 2 Praxismodule 3
(Lehrkraft) (Lehrkraft) (Lehrkraft)

Vorgesprach Zwischengesprache
(ebz und Lehrkraft) (ebz und Lehrkraft)
Feedback,
Erwartungen, Ziele, Kurze Besprechung nach Weii:rfuahcrung
Rahmenbedingungen jedem Klassentraining durch Lehrkraft




